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 02جامعة سطيف ، د.عبد الصمد البشير
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 :الملتقى ديباجة

تي يعد موضوع جودة الحياة في العمل من بين أهم المواضيع التي تم تناولها في ظل العديد من المقاربات المعرفية المتباينة والمختلفة وال

أكدددت علددم أهميددة جددودة الحيدداة كم شددر إييددابي يسدداهم فددي زيددادة فعاليددة ا داع لهفددراد فددي المنظمددات ولعددل هددذا مددا جعلدد  محددور إهتمددام 

 الدراسات وا بحاث في محاولة لفهم السلوك الإنساني الإييابي.الكثير من 

المتعدددد كاشدداط يتطلددي العديددد مددن المهددارات والمجهددودات التددي علددم الفددرد بددذلها لإنيدداز المهددام الموكلددة إليدد  وفددي ظددل   إن العمددل بمفهومدد

جدودة الحيداة بمختلدف جوان، دا، خاصدة وأن  قيام  بما هدو مندوط بد ، وهدذا مدا جعدل اليدوم العمدل يعدد محدور أسايد ي فدي عمليدة تحقيدق

جدددودة الحيددداة تدددرتب  بالعديدددد مدددن البييدددات ا ساسدددية التدددي ياتمدددي إلو دددا الفدددرد سدددواع كاندددأ ماديدددة أو إجتماعيدددة أو سددديكولوجية، وبمدددا أن 

لرفاهيدة فدي العمدل لدد  الفدرد با جودة الحياة تتطلي نوعا مدن الرقدي فدي الخددمات المقدمدة فدين تحقيدق الدك فدي العمدل يتطلدي إحساسدا

 من خلال توفير الظروف المناسبة والمناخ الملائم للعمل.

 متعددة خيارات توسيع)التنمية: مثل أخر   بمفاهيم الحياة جودة ترتب  وكذلك والتنعم، الرفاه من بكل ترتب  الحياة جودة إن

 في الإنسان حال في الترقي)والتقدم الإنسان لرفاه ضرورة الخيارات هذه وتعتبر والمعرفة، الإنسان حقوق  الإنسان، حريات تضم

 الحاجات إشباع عند وا من والارتياح بالرضا الشعور )الحاجات وإشباع والتحسن ،(والعلمي المعرفي للتطور  نتيية الحياة

علم  جودة الحياة بالعديد من المفاهيم الحديثة التي تدخل في إطار (، وهذا ما ي كد إرتباط2002 بية، عائشة عبيد()والدوافع

 النفس الإييابي والتي تركز علم أهمية دراسة ورصد السلوكيات الإييابية.

ولقد أضحأ العديد من المنظمات اليوم تسعم جاهدة إلم تكريس مبدأ جودة الحياة لما ل  من تأثير إييابي علم أداع ا فراد وإنعكاس 

ر علم سلوكيات م في العمل، ولعل الك ما جعل من أهمية دراسة جودة الحياة في الم سسات الإستشفائية يلقى الك التركيز مباش

خاصة في ظل العناية بالبيية الإستشفائية ومد  تأثير مختلف العوامل علم المناخ الصحي خاصة في ظل الرغبة في تأسيس قطاع 

 صحي فاعل واات جودة.

ت ا خر ، علم إعتبار أن الإستشفائية هي جوهر وأساس القطاع الصحي وهي المنطلق الحقيقي للن وض بالقطاعا و ن الم سسات

تحقيق الصحة هو أساس تحقيق جودة الحياة لهفراد إنطلاقا من كون ا م شر علم توافر الصحة بشكلها العام، وإنطلاقا من الك 

 ستشفائية إنطلاقا من ا بعاد والإستراتييات.سنحاول فهم أساس جودة الحياة في الم سسات الإ 

 أهداف الملتقى:
 التركيز علم الإطلاع علم مختلف أبعاد وإستراتييات جودة الحياة لمختلف الفاعلين في القطاع الصحي.-

 .جودة الحياة في الم سسات الإستشفائية أهميةعلم تأكيد ال--

 التي من شأن ا تعزيز جودة الحياة في الم سسات الإستشفائية. تالإستراتيييالمختلف  الانتباهلفأ -

 تحديد مد  توافر جودة الحياة في الم سسات الإستشفائية.-

 معرفة العلاقة بين جودة الحياة وتحسين الخدمات الصحية في القطاع الصحي بالجزائر-

 جودة الحياة.من شأن ا تأسيس  القطاع الصحي تقديم مقترحات للمهتمين والعاملين في-
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  لغة الملتقى:
 
أن  يمكن للمتدخلين استخدام اللغة الانيليزية أو الفرنسية في  غيرالرسمية في الملتقى الوطني، العربية اللغة  عتبر اللغةت

 .مداخلات م

 المشاركين في الملتقى:

 ا ساتذة الباحثين -

 طلبة الدكتوراه -

 وأخصائيين نفسانيين وممارسين.م سسات اطارات  -

 :شروط المشاركة في الملتقى

 ميانية ومفتوحة لجميع ا ساتذة والباحثين وطلبة الدكتوراه والمهتمين بالصحة النفسية من أخصائيين نفسانيين وممارسين وإطارات. المشاركة-

 الملتقى حضوري.-

 أن تكون المادة المرسلة للاشر أصيلة ولم ترسل للاشر في أي جهة أخر .-

 المراجع والجداول وا شكال والصور.صفحة بما في الك قائمة  22 تكون المداخلة في حدودأن -

إحترام ا مانة أن يتبع الم لف ا صول العلمية المتعارف علو ا في إعداد وكتابة البحوث وخاصة فيما يتعلق بيثبات مصادر المعلومات وتوثيق الاقتباس و   -

 العلمية في ت ميش المراجع والمصادر.

 .مفاهيم أساسية في جودة الحياة.2

 .المؤسسة الإستشفائيةفي  جودة الحياة اتوإستراتيجي.أبعاد 2

اقع البيئة الإستشفائية في الجزائر.2  .و

 .الاستشفائية المؤسساتالعوامل المؤثرة في جودة الحياة في .4

 .إدارة الجودة الشاملة في المؤسسات الإستشفائية .5

 .تعزيز جودة الحياة في المؤسسات الإستشفائية.6

 جودة الحياة  في المؤسسات الإستشفائية والتنمية المستدامة.7

 .تحسين جودة الخدمات الصحية في المؤسسات الإستشفائية.8

 .الإستشفائيةلجودة الحياة في المؤسسات .الإطار التشريعي والقانوني 9

 .جودة الحياة في المؤسسات الإستشفائيةدراسات وأبحاث في  10.
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 غة العربية، كما تتضمن اسم الباحث ورتبت  العلمية، والم سسة التابع لها، والبريد الالكتروني.تتضمن الورقة ا ولم العنوان الكامل للمقال بالل -

، أما عنوان المقال يكون  Grasبين ا سطر، بالاسبة للعناوين تكون  0.00بمسافة  01مقاس    simplified Arabic تكتي المادة العلمية العربية بخ  نوع -

 .01مقاس  

 ل خاليا من ا خطاع الإملائية والنحوية واللغوية والمطبعية قدر الإمكان.ييي أن يكون المقا -

لعينة  وأدوات بالاسبة للدراسات الميدانية يابغي احترام المنهجية المعروفة كاستعراض المشكلة، والإجراعات المنهجية للدراسة، وما يتعلق بالمنهج وا -

 .ت االدراسة وا ساليي الإحصائية وعرض النتائج ومناقش

 ..(APA)يتم تبني نظام توثيق الرابطة ا مريكية لعلم النفس -

 يشار إلم اكر قائمة المراجع في ن اية البحث وترتي، ا هجائيا وفق نظام الرابطة ا مريكية لعلم النفس. -

 تقبل المقالات المرسلة الفردية والثنائية فق . -

 شكل ملف مايكروسوفأ وورد، إلم البريد الإلكتروني:  قوم الباحث بيرسال البحث الماسق علمي -

m.kharmouche@univ-setif2.dz 
وهي ميلة نصف سنوية متواجدة ضمن منصة  تاشر المداخلات المستوفية شروط الاشر في ميلة ا كاديمية الدولية للعلوم النفسية والتربوية وا رطفونيا-

 المجلات الوطنية الجزائرية.

 أنشطة الملتقى:

 المداخلات العلمية. -

 .جداريات وملصقات حول محاور الملتقى -

 مواعيد هامة:

 2022 نوفمبر 00:المداخلات كاملة آخر أجل لاستلام  -

 2022 نوفمبر 01 المداخلات المشاركة في الملتقى: الإشعار بقبول  -

 2222 نوفمبر 22 :يومي الوطني انعقاد الملتقى -

 للتواصل معنا:

 إلم البريد الإلكتروني:ترسل البحوث والمداخلات 

m.kharmouche@univ-setif2.dz 
 

 www.univ-setif2.dz:2الموقع الالكتروني لجامعة سطيف
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